[image: ]
A.O.史密斯中国2022届秋季校园招聘
一、公司简介 
A.O.史密斯，147年创新研发，美国纽约证券交易所上市公司（代码AOS），2017年全球市值突破百亿美元，成为美国标准普尔500指数成份股。全球雇员近1.6万人，目前在全球9个国家拥有26家分支机构。1998年投资成立的位于南京经济技术开发区的独资公司艾欧史密斯（中国）热水器有限公司， 深耕中国市场建立了完善的研发、生产、销售及服务一体化的现代化管理体系，产品跨家用、商用两大领域。拥有454项专利技术和665名专利获得者。 连续六年荣获智联最佳雇主30强，首届卓越成就雇主，树立追求卓越和不断改进的优秀雇主口碑。

二、招聘信息
1、投递入口
· 移动端：直接扫描二维码直接投递
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· PC端：https://app.mokahr.com/campus_apply/aoswtc/28612
· 公众号：AO史密斯招聘  关注公众号投递
2、招聘流程：网申——初试——复试——高管终面——综合评估——Offer
3、公司官网：http://www.aosmith.com.cn/
三、招聘岗位
· 冷暖风水销售培训生      20人
工作地点：上海、南京、合肥、苏州、南通、盐城、扬州、北京、郑州、青岛、济南、石家庄、杭州、金华、厦门、成都、西安、重庆、武汉、南昌、长沙
舒适家具创新成果--AI-Link智能物联：集锦全屋用水、采暖、空调、新风等，通过AI-Link智能物联平台实时根据用户所需自主联动运行不同模式，创新实现场景化智能一键操控，创造新的体验和价值，打造未来美好生活。

岗位职责：
1. 根据消费者需求和集成行业趋势，规划、建立、维护冷暖风水系统销售渠道，挖掘潜在销售机会，有效管理pipeline；
2. 分析客户需求与痛点，推动销售机制的改进和提升，承接部门分配的销售指标,有效达成经营目标；
3. 参与代理商销售人员的培养，解决他们在专业及能力方面问题，提高客户满意度，构建互信双赢伙伴关系。
岗位要求：
1. 理工科背景，暖通空调、给排水、热能与动力工程等专业优先；
2. 良好的沟通理解和人际交往能力；
3. 拥有丰富的学生会、社团组织、社会实践经验将更有优势；
4. 具备商业意识，热爱营销，较强的逻辑归纳推理能力。

· 解决方案销售工程师      13人	 
工作地点：南京，哈尔滨、长春、沈阳、福州、徐州、淮安、济南、广州、郑州、南昌、成都
岗位职责：
1. 深度开发所在区域商用热水工程项目市场；
2. 策划并执行所在区域商用热水产品的营销推广活动；
3. 扶持现有客户，通过主动提供业务培训赋能客户，协助拓展终端项目；
4. 参与客户商用热水工程项目招投标项目，提供专业项目技术及政策支持；
5. 完成部门其他相关工作；

岗位要求：
1. 工科背景，暖通空调、给排水、热能与动力工程等专业优先；
2. 良好的沟通能力，做事积极主动，有开拓精神；
3. 较强的抗压能力，有团队合作精神；
4. 熟练使用 office软件，能够使用 AutoCAD 制图。

· 商用净水销售工程师		12人
工作地点：北京、杭州、深圳、天津、济南、郑州、重庆、厦门、苏州
岗位职责：
1. 深度开发所在区域商用净水器工程项目市场；
2. 分析客户需求与痛点，策划并执行所在区域商用净水产品的营销推广活动；
3. 扶持现有经销商客户，通过主动提供业务培训赋能客户，协助拓展终端项目；
4. 参与客户商用净水工程项目招投标项目，提供专业项目技术及政策支持。
岗位要求：
1. 2020或2021年本科毕业生，理工科专业优先，有销售实习经验优先；
2. 具备良好的沟通、组织、团队合作和学习能力；
3. 拥有丰富的学生会、社团组织、社会实践经验将更有优势；
4. 具备商业意识，热爱营销，较强的逻辑归纳推理能力。

· 服务工程师        8人		
工作地点：重庆、济南、天津、杭州、武汉
舒适家具创新成果--AI-Link智能物联：集锦全屋用水、采暖、空调、新风等，通过AI-Link智能物联平台实时根据用户所需自主联动运行不同模式，创新实现场景化智能一键操控，创造新的体验和价值，打造未来美好生活。
岗位职责：
1. 负责冷暖风水产品服务端技术保障，工程问题的处理与闭环、确保项目的成功交付以及客户满意；
2. 洞察业界冷暖风水最佳实践，进行前瞻性的服务方案设计，以实现低成本高质量的交付/维护；
3. 负责服务商管理培训、现场指导及辖区内服务口碑的提升。
岗位要求：
1. 专业要求：不限，理工科类优先；
2. 具备良好的沟通理解和人际交往能力，客户服务意识强；
3. 具备独立解决问题的能力、热衷新技术，善于总结分享，喜欢动手实践。

· 技术支持工程师-家用产品       2人		工作地点：南京
岗位职责：
1. 负责家用产品服务端技术保障，以提升客户满意；
2. 洞察业界家用产品安装最佳实践，各技能点进行立项逐个改进；
3. 负责服务工程师的技术培训及优化。
岗位要求：
1. 专业要求：不限，工科类优先；
2. 具备良好的沟通理解和人际交往能力；
3. 具备独立解决问题的能力、热衷新技术，善于总结分享，喜欢动手实践。

· 现场技术工程师-家用产品      2人		工作地点：南京
岗位职责：
1. 冷暖风水专业集成系统现场技术支持；
2. 通过集成产品系统特性，提炼现场工艺及验收规范；
3. 基于艾暖通进行隐蔽验收、工程验收核对，对施工过程作出的相关变更进行核对；
4. 通过项目现场问题不断总结优化现场流程工艺及规范。
岗位要求：
1. 本科及以上学历，暖通、空调相关专业，会二维三维绘图软件
2. 具有较好的团队协作意识；
3. 沟通表达较好，善于主动思考。

· 技术工程师-商用净水       2人		工作地点：南京
岗位职责：
1. 负责核心业务商用净水大型项目、地标项目技术支持工作；
2. 参与设计项目解决方案，解析项目技术要求；
3. 分析及对比产品，建立并维护产品信息库；
4. 技术资料库的建立与持续更新；
5. 完成部门其他相关工作。
岗位要求：
1. 2021/2022年应届毕业生，给排水、机械类专业优先；
2. 具备CAD制图能力，熟悉AI/PS等工具；
3. 具备良好的逻辑、沟通、团队合作和学习能力；
4. 具备独立解决问题的能力、热衷新技术，善于总结分享，喜欢动手实践。

· 系统技术工程师-家用产品       2人		工作地点：南京
岗位职责：
1. 冷暖风水专业集成系统现场设计技术支持；
2. 通过集成产品系统特性，提炼设计、定位规范；
3. 通过项目案例，不断总结优化设计标准规范。
岗位要求：
1. 本科及以上学历，暖通、空调相关专业，会二维三维绘图软件；
2. 具有较好的团队协作意识；
3. 沟通表达较好，善于主动思考。

· 客服培训生       3人		工作地点：南京
岗位职责：
1. 负责部门的运营指标分析及用户服务体验改善；
2. 负责与相关部门协调，完善服务流程及服务规范；
3. 保证接通率及处理现场突发的各种投诉；
4. 负责部门的团队建设等其他工作。
岗位要求：
1. 本科及以上学历，专业不限制；
2. 沟通表达能力较好，主动思考，善于创新；
3. 具有较好的团队协作及服务意识，亲和力较好。

薪酬福利
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在A.O.史密斯工作是一种怎样的体验？
团队合作（T）：会有导师从工作方方面面进行长期指导，初入职场也不用担心；
结果导向(R)：入职前两年内定期述职，述职为高潜将获得快速晋升机会；
创新(I)：脑洞打开，各种项目灵感信手拈来，时刻在为人类舒适生活贡献才华；
专业(P)：创造力爆棚，感觉分分钟可以飞上技术巅峰。

A.O.史密斯需要什么样的人？
实践老司机，有丰富的相关实习实践经验，不惧怕困难挑战；
学霸大牛，有各类型创新大赛的经验，有问鼎学术的骄傲；
学生领袖，极富激情，乐于表达，善于沟通，自信而又活力；
创新达人，不畏惧权威，敢于挑战行业难题。

期待你的加入！
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